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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Harold Garcia Pefia
NUmero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.9081958 del afio 2026

Supervisor de contrato: Marcela Carolina Tojas Rayo

A continuacién, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de

JUNIO de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de
Evidencias

als LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
g/ \G PRODUCCION Y TRANSFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Modelo de i
. TECNOLOGIAS AGRICOLAS
DISEFIO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO. DENOMINACION DEL PROGRAMA
93610000 MANIPULACION DE ALIMENTOS
VERSION. SECTOR DEL PROGRAMA:
1 INDUSTRIA
Vigencia del Fecha inicio Programa: ~ 31/08/2020
Programa Fecha Fin Programa El programa ain se encuentra vigente
DURACION
MO 48 horas

JUSTIFICACION

El programaManipulacién de alimentos se crea para brindar al personal relacionado con las
cadenas de produccion y transporte de alimentos, la posibilidad de adquirir y actualizar
conocimientos en Buenas Practicas de Manufactura de Alimentos, buscando profundizar los
conocimientos relacionados con los riesgos que afectan la calidad e inocuidad alimentaria

Durante la fabricacion y preparacion de los alimentos se altera su composicion al integrar varias
materias primas para producir un producto final, ademas de los procesos de pasteurizacion.
liofilizacién, coccion, horneo, entre otros, sin que esto conlleve a riesgo para la salud del
consumidor. El riesgo se presenta cuando se tienen unas inadecuadas operaciones de
manipulacién de alimentos que causan la contaminacion o re-contaminacion del alimento, con el
agravante riesgo de producir enfermedades trasmitidas por alimentos consistentes en infecciones,
intoxicaciones, toxiinfecciones alimentarias

Por esta razén, es necesario realizar actividades que conduzcan a prevenir los riesgos a la
inocuidad de los alimentos, los cuales generan problemas alimentarios. Uno de los mecanismos
para preservar y proteger la salud piblica es a través de la capacitacion de todas las personas que
tienen contacto con alimentos en forma directa o indirecta; igualmente, fomentando las acciones de
prevencion de riesgos en la cadena alimentaria y de esta forma evitar enfermedades transmitidas
por alimentos

-Programa de formacidn-
Proyecto Formativo-
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UNEA TECNOLOGICA CLEENTE
RED TECNOLOGICA TECNCLOGIAS DE SERVICAOS DE SALUD
RED DE CONOCMIENTO: RED DE CONCCIMIENTO EN ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
QEFORTE

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denomisscita |uewc|ou DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

Iﬂm
12. Codigo 664212
Programa:
1.5, Version 1
Programa:
{Focha inkcie programa: 0ao12022
Vigencia dal 5
Fecha fin programs: £l programa adn se encuentra vigenie
Duracién Etaps Lactive: 1344 horas
.,,g" Etapa Prodscsve: 854 horas
Tolst 2208 horas
Ulid TITULADO
programa
1.7 Tialo 0
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Se adjunta Captura de
pantalla de los juicios
evaluativos plataforma
Sofia Plus.
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Se adjunta asistencia y
evidencia fotogriéfica
encuentros
pedagdgicos y de
coordinacién.
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PROCESD

GESTION CONTRACTUAL

MOMBRE DEL FORMATD

INFORME MENSUAL DE EJECUCKIN CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piiblica X | Pablica Clasificada Pitlica Reservada

INFORME MENSUAL EIECUCIIN CONTRACTUAL

Tushud, junio K26
Sefior |a)
MARCELA CARDLINA ROJAS RAYOD
SUPERVISOR[A) CONTRATO Neo. COL.PCCNTR. 9081958
Cargo del supervisor Coordinadera Académica Programa Agropecuario y Ambiental CLEM
Dependenda Coordinacion Académica
Tulud, Valle del Cauca
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes junio del afio 2006

Referencia: Mo. 001 PCCNTR.S0B1958 del afio 2026

Harold Garcia Pefa, identificada con la cédula de cudadania Mo, 16.367 895 de Tulws Valle, =n
mi calidad de Contratista del SEMA, én &l Centro Latincamericano de Especies Menores CLEM, &n
curnplirmients del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, & continuacitn, presento

&l Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 52 fijo como volor totel pare of contrate lo suma ce VEINTIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICLATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MYCTE.
(528.424.982).

GOCON=F08 V1

Se adjunta informe de
gestion contractual en el
DRIVE dispuesto por
coordinacién académica.
Captura de pantalla
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7/\V Bibliotecas

INICIO CONSULTA BIBLIOGRAFICA ¥ APOYO A LA FORMACION ¥ APOYOA LA INVESTIGACION ¥

QUIENES SONOS ¥ AYUDA ¥

f|10/@ X

Integrador de Recursos de Informacion del
SENA

Q

Bisqueda avanzada

f | Lo
Bases do datos Portal do revistas
b WU
Agenda Cultural Nacional ‘% Noticias ,‘ Flor de Inirida COP16 . L

Bibliotecario: registra tus eventos aqui

lioteca y su compro
| ‘;,u‘ t Jc de
g k‘{ ,

En el marco de la Semana de la Paz y los valores, a bibloteca

¢y Feb202% - )]

SUN  MON TUE  WED THU R ST
Fbt| 2 | 3 | & |5 6|1

(el Centro Industial de Mantenimiento Integral de la Regional

Adjunto  captura de
pantalla ingreso a el
material didactico

disponible en el SENA.
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Adjunto  captura de
pantalla  asistencia
evidencia fotografica
lineamientos para I3
radicacion de
legalizaciones.




